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                                      I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 Статья 1. Общероссийская общественная организация «Российская организация 

содействия спецслужбам и правоохранительным органам» (далее - Организация) является 

основанным на добровольном членстве общественным объединением граждан, созданным для 

защиты общих интересов и достижения уставных целей Организации.  

Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных 

объединениях», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными нормативно-

правовыми актами Российской Федерации и её субъектов, а также общепризнанными принципами 

и нормами международного права, касающимися сферы её деятельности, настоящим Уставом и 

внутренними документами Организации. 

Организация осуществляет свою деятельность на территории более половины субъектов 

Российской Федерации, где созданы структурные подразделения Организации, и имеет 

общероссийский статус. 

Организация, после государственной регистрации в установленном законом порядке, 

является юридическим лицом, имеет обособленное имущество и отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Организация не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций, равно 

как и государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Организации. 

Организация не отвечает по обязательствам своих членов, равно как и члены Организации 

не отвечают по ее обязательствам. 

Организация осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с органами 

государственной власти и органами местного самоуправления по вопросам, затрагивающим её 

интересы, а также поддерживает прямые контакты и связи, заключает соглашения с российскими, 

иностранными и международными организациями, может входить на добровольных началах в 

союзы, ассоциации, иные объединения, как на территории Российской Федерации, так и на 

территории иностранных государств, на условиях не противоречащих настоящему Уставу, 

действующему законодательству Российской Федерации и действующему законодательству 

иностранных государств. 

Полное наименование: Общероссийская общественная организация «Российская 

организация содействия спецслужбам и правоохранительным органам». 

Сокращенное наименование: РОССПО. 

Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации, 

имеет печать, бланки, штамп со своим полным наименованием, имеет свою символику (эмблему).  

Эмблема РОССПО представляет собой рубинового цвета звезду с золотым окаймлением, 

символизирующая возвышенные устремления Организации, на фоне двух перекрещенных 

славянских мечей, являющихся символом защиты Отечества, остриями опущенными вниз, что 

означает отсутствие агрессивных намерений Организации; в центре расположен платиновый круг 

обрамлённый дубовым венком, с щитом – знаком государственной и общественной безопасности с 

изображением российского триколора. Белый цвет которого символизирует благородство и 

откровенность: Синий цвет – верность, честность, безупречность и целомудрие: Красный цвет – 

мужество, смелость, великодушие и любовь: на фоне триколора в центре надпись золотыми 

буквами “РОССПО”: вся композиция в целом символизирует российскую государственность, 

стремление к её безопасности и правопорядку, а также мужество членов Организации, 

проявленное при исполнении гражданского и служебного долга. 

По решению Президиума Центрального совета Организации вид эмблемы может быть 

изменён в соответствии с веяниями времени и особенностями современной геральдики и 

последующим утверждением данного решения Съездом Организации. 

Местонахождение постоянно действующего коллегиального руководящего органа 

Организации – Президиума Центрального совета: г.Москва. 
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II. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 2. Целями Организации являются: 

 - содействие социальной и правовой защищенности сотрудников спецслужб и 

правоохранительных органов, а также уволенных в запас и ушедших на пенсию граждан, 

работавших в спецслужбах и правоохранительных органах, членов их семей; 

 - содействие защите гражданских, социальных, экономических и иных прав и интересов 

сотрудников спецслужб и правоохранительных органов, созданию нормальных условий для их 

профессиональной деятельности; 

 - всемерное содействие укреплению правопорядка в стране, защите конституционного 

строя, повышению престижа работы в спецслужбах и правоохранительных органах; 

- содействие развитию и реализации программ по военно-патриотической подготовке 

молодежи и подрастающего поколения. 

Статья 3. Предмет деятельности Организации: 

 - укрепление социально-правовой защищенности членов Организации и их семей; 

 - формирование в общественном сознании доброжелательного и уважительного отношения 

к сотрудникам спецслужб и правоохранительных органов, готовности содействовать им в защите 

интересов гражданина, общества и государства; 

 - вовлечение в активную общественную жизнь сотрудников спецслужб и 

правоохранительных органов, уволенных в запас и ушедших на пенсию; 

 - содействие переподготовке и трудоустройству сотрудников спецслужб и 

правоохранительных органов, уволенных в запас и ушедших на пенсию; 

 - участие в создании в стране эффективной системы экономической безопасности, 

способствующей защите экономики от криминальных проявлений и укреплению правосознания 

граждан; 

 - содействие розыску без вести пропавших в военных конфликтах сотрудников спецслужб 

и правоохранительных органов, других военнослужащих и членов их семей; 

 - содействие военно-патриотическому воспитанию подростков и молодежи; 

- участие в формировании нормативных правовых и организационно-экономических 

механизмов привлечения и использования внебюджетных источников финансирования для 

укрепления материально-технической базы профессионально-боевой подготовки сотрудников 

спецслужб, правоохранительных органов и специальных армейских подразделений; 

- оказание методической и консультативной помощи заинтересованным организациям в 

мероприятиях по расширению и совершенствованию материально-технической базы 

профессионально-боевой подготовки сотрудников спецслужб, правоохранительных органов и 

специальных армейских подразделений; 

- оказание методической помощи и участие совместно с соответствующими организациями 

в мероприятиях по борьбе с детской преступностью, наркоманией, пьянством, беспризорностью 

посредством вовлечения молодого поколения в занятия спортом и пропаганды здорового образа 

жизни; 

 - развитие всестороннего сотрудничества с общественными организациями, 

политическими партиями, международными организациями в достижении целей, указанных в 

настоящем Уставе, в соответствии с действующим законодательством РФ. 

    Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку поскольку 

это служит достижению уставных целей и им соответствует. 

    К такой деятельности относится: 

             - издательская деятельность Организации: 

             - приобретение и реализация имущественных и неимущественных прав: 

             - участие в хозяйственных обществах. 

 Статья 4. Организация строит свою деятельность на следующих принципах: 

 - добровольность вступления в Организацию; 

 - равноправие всех ее членов и свободный выход из нее; 

- самоуправления и законности; 



4 

 

 - укрепление единства и авторитета Организации, солидарность и единство действий в 

реализации целей и задач;  

 - выборность всех органов Организации снизу доверху, их регулярная отчетность перед 

членами Организации и соответствующими органами Организации; 

 - гласность в работе всех структур Организации и выборных органов, общедоступность 

информации настоящего Устава; 

 - плюрализм мнений, свобода дискуссий на стадии обсуждения вопросов и единство 

действий после принятия решений; 

 - коллегиальность в работе выборных коллегиальных органов Организации, личная 

ответственность за выполнение принятых постановлений и поручений;  

 - обязательность решений органов Организации, принятых ими в пределах полномочий, 

определенных настоящим Уставом и дополнительно делегированных им прав.  

 

III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 5. Для осуществления уставных целей Организация имеет право: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности;  

 - участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в порядке и объёме, предусмотренными Федеральным законом «Об 

общественных объединениях» и другим действующим законодательством Российской Федерации;  

- учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность 

проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирования;  

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других 

граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 

объединениях; 

- осуществлять в полном объёме полномочия, предусмотренные Федеральным законом 

«Об общественных объединениях»; 

- создавать филиалы и открывать представительства в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

- участвовать в деятельности международных организаций, разделяющих и 

поддерживающих цели Организации; 

- с целью достижения уставных целей Организация вправе создавать другие 

некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы; 

- осуществлять иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Организации. 

 

 Статья 6. Организация обязана: 

 - соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 

нормы международного права, касающиеся сферы её деятельности, а также положения 

настоящего Устава;  

 - ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

доступность ознакомления с указанным отчетом;  

 - ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации 

Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения 

постоянно действующего руководящего органа Организации, его наименования и данных о 

руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр 

юридических лиц, в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

 - предоставлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации 

Организации, решения руководящих и контрольно-ревизионного органов и должностных лиц 

Организации, а также годовые отчеты о своей деятельности в объеме сведений, предоставляемых 

в налоговые органы; 

 - допускать представителей государственного органа, принявшего решение о 

государственной регистрации Организации, на проводимые Организацией мероприятия; 

 - оказывать содействие представителям органа, принявшего решение о государственной 

регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с выполнением 

уставных целей Организации и соблюдением законодательства Российской Федерации;  
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 - информировать уполномоченный орган об объеме денежных средств и иного имущества, 

полученных от иностранных источников, которые указаны в пункте 6 статьи 2 Федерального 

закона «О некоммерческих организациях», о целях расходования этих денежных средств и 

использования иного имущества и об их фактическом расходовании и использовании по форме и в 

сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;  

 - информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, 

об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений 

о полученных лицензиях, в объеме и сроки, установленные законодательством Российской 

Федерации. 

 

IV. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

 

 Статья 7. Членами Организации могут быть юридические лица – общественные 

объединения и граждане, достигшие 18 лет, признающие и разделяющие цели Организации, 

выполняющие требования Устава Организации, регулярно уплачивающие членские взносы. 

Иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской 

Федерации, могут быть членами Организации, за исключением случаев, установленных 

международными договорами Российской Федерации или федеральными законами. Иностранные 

граждане и лица без гражданства могут быть избраны почетными членами Организации без 

приобретения прав и обязанностей в данной Организации. 

 Статья 8. Членство в Организации является добровольным. Члены Организации имеют 

равные права и обязанности. 

Членство в Организации неотчуждаемо. Осуществление прав члена Организации не может 

быть передано другому лицу. 

  Членство в Организации прекращается в случаях выхода из ее состава по собственному 

желанию или исключения из Организации.  

 Статья 9. В Организации устанавливается почетное членство. Почетными членами 

Организации могут быть члены, имеющие выдающиеся достижения в профессиональной 

деятельности. Почетными членами Организации могут быть члены Организации, внесшие 

значительный вклад в развитие Организации. 

             Почетное членство присваивается на основании решения Президиума Центрального 

совета, принятого простым большинством голосов его членов при наличии кворума. Почетный 

член Организации вправе участвовать в заседаниях органов Организации с правом 

совещательного голоса, направлять запросы в любые органы Организации и получать ответы на 

указанные запросы. 

 Статья 10. Прием в члены  Организации  осуществляется по результатам собеседования на 

основании личного письменного заявления для физических лиц, которые подаются в региональное 

отделение Организации по месту постоянного или преимущественного проживания (места 

нахождения) или непосредственно в Президиум Центрального совета Организации в 

предусмотренных настоящим Уставом случаях. 

 Прием в члены и исключение из членов Организации могут осуществлять своим решением 

Президиум Центрального совета Организации, Общее собрание (Конференция) или Совет 

регионального отделения Организации. 

Прием в члены Организации и исключение из членов Организации лиц из числа граждан 

России, постоянно проживающих за рубежом, иностранных граждан, а также граждан России, 

проживающих на территории субъектов Российской Федерации, где не имеется региональных 

отделений Организации, производится Президиумом Центрального совета Организации.  

 Заявление вступающего в члены Организации должно быть рассмотрено соответствующим 

органом Организации не позднее 3-х месяцев со дня подачи такого заявления. 

             Юридические лица – общественные объединения подают в Президиум Центрального 

совета Организации решение соответствующего руководящего органа о намерении вступить в 

члены Организации с приложением копии свидетельства о регистрации и устава. 

 Руководящие органы, осуществляющие прием в члены Организации, вправе отказать в 

приеме в Организацию лицу, подавшему письменное заявление (обращение) о вступлении в 

Организацию. В случае получения отказа в приеме в Организацию, лицо, получившее такой отказ 

consultantplus://offline/ref=74366FC0F61D64C3B2EC51F637198C63DC6C1BD6D99C3EE073100D21A3E0BC8D0E96120F5FO2u7J
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вправе обратиться повторно с заявлением о вступлении в Организацию в вышестоящий 

руководящий орган Организации или в вышестоящий орган ее регионального отделения.  

 Статья 11. Член Организации может состоять на учете только в одном региональном 

отделении Организации.  

 Статья 12. Член Организации имеет право: 

 - на защиту Организацией своих интересов; 

             - участвовать в управлении делами Организации, за исключением случаев, установленных 

законом: 

 - обращаться в Организацию и получать консультации, бесплатную юридическую помощь, 

вплоть до защиты его прав в суде, и поддержку со стороны Организации, требовать ответа по 

существу своих обращений; 

 - участвовать в работе Организации, свободно обсуждать любые вопросы, касающиеся ее 

жизни и деятельности, отстаивать свою точку зрения, в том числе на собраниях и съездах, 

принимать участие в выработке решений и контроле их реализации; 

 - избирать, выдвигать любую, в том числе свою, кандидатуру для избрания и быть 

избранным в руководящие, исполнительные и контрольно-ревизионные органы Организации, 

делегатом на съезды Организации;  

 - получать информацию о работе Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной 

документацией, посредством направления письменных запросов в Президиум Центрального 

совета: 

 - пользоваться бесплатно или на льготных условиях имуществом и материальными 

средствами Организации в установленном порядке; 

 - на получение организационно-методической, материальной и иных видов помощи в 

установленном порядке; 

          -  контролировать работу руководящих органов Организации: 

- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в 

случаях и в порядке, которые предусмотрены законом: 

- требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации 

убытков: 

-оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, 

предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса Российской Федерации или законами о 

корпорациях отдельных организационно=правовых форм, и требовать применения последствий их 

недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок 

Организации: 

- на равных началах с другими членами Организации безвозмездно пользоваться 

оказываемыми ею услугами. 

 

 Статья 13. Член Организации обязан: 

 - соблюдать Устав Организации;  

 - выполнять решения органов Организации, возложенные на него обязанности и 

поручения;  

 - способствовать укреплению единства Организации и достижению стоящих перед ней 

целей и задач; 

 - входить в состав одного из региональных отделений, участвовать в его работе и в 

мероприятиях, проводимых Организацией;  

 - сообщать Организации сведения, необходимые для его учета в Организации; 

             - участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, 

способом и в сроки, которые предусмотрены закономи настоящим Уставом: 

 - своевременно вносить вступительный взнос и уплачивать членские взносы в 

Организацию в порядке, установленном Съездом Организации и соответствующим Положением, 

утвержденным Съездом Организации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации; 

- не совершать действий, дискредитирующих Организацию. 

- участвовать в принятии решений, без которых Организация не может продолжать свою 

деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких 

решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации; 
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- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создана Организация. 

 

 Статья 14. За активное участие в деятельности Организации член Организации может быть 

отмечен органами Организации моральными и материальными формами поощрения, а также 

рекомендован для представления к правительственным наградам и присвоению почетных званий в 

установленном законом порядке. 

 Статья 15. К члену Организации, нарушающему настоящий Устав и не выполняющему 

свои обязанности, могут быть применены следующие меры взыскания: 

 - предупреждение;  

 - исключение из членов Организации.  

Основаниями для применения мер взыскания могут служить:  

 - нарушение или неисполнение требований Устава Организации;  

 - неисполнение решений Съездов и руководящих, исполнительных органов Организации и 

(или) руководящих, исполнительных органов ее отделений;  

 - совершение действий, дискредитирующих Организацию;  

 - совершение иных действий (бездействий), наносящих материальный ущерб интересам 

Организации. 

Решение о применении мер взыскания может быть обжаловано в вышестоящий 

руководящий орган Организации, вплоть до Съезда. 

 Статья 16. Член Организации может добровольно выйти из Организации на основании 

личного письменного заявления, которое подается в Совет регионального отделения, где он 

состоит на учете или непосредственно в Президиум Центрального совета Организации. 

 Член Организации может быть исключен из Организации по представлению руководящих 

органов Организации, руководящих органов региональных отделений Организации, а также по 

представлению контрольно-ревизионных органов, решением Общего собрания (Конференции) или 

Совета регионального отделения, а в соответствующих случаях – решением Президиума 

Центрального совета Организации.  

 Полномочия членов Организации, избранных в состав руководящих, исполнительного и 

контрольно-ревизионных органов Организации, а также избранных должностными лицами 

Организации и ее структурных подразделений могут быть досрочно прекращены по следующим 

основаниям:  

 - нарушение Устава Организации, невыполнение решений руководящих органов 

Организации и руководящих органов соответствующих структурных подразделений Организации, 

а для членов контрольно-ревизионных органов (ревизоров) также и невыполнение решений 

соответствующего или вышестоящего контрольно-ревизионного органа Организации;  

 - совершение действий, направленных на дискредитацию Организации или её 

структурного подразделения, противоречащих интересам Организации, наносящих ей 

материальный вред; 

 Порядок исключения членов из Организации, избранных в состав руководящих, 

исполнительного и контрольно-ревизионных органов Организации и ее структурных 

подразделений осуществляется в соответствии с Положением, утвержденным Съездом 

Организации. 

Прекращение членства в Организации наступает в случаях: смерти члена Организации, 

признания физического лица – члена Организации недееспособным по решению суда, а так же 

вступления в законную силу приговора суда в отношении члена, должностного лица Организации. 

Ликвидации общественного объединения – члена Организации как юридического лица. 

 Статья 17. Член Организации не имеет права на выделение доли в принадлежащем 

Организации имуществе, а также на возврат членских взносов. 

 Статья 18. Членам Организации выдается членский билет единого образца. Порядок 

изготовления, хранения, использования и замены членских билетов Организации определяется 

Положением о членском билете, утвержденным Президиумом Центрального Совета Организации.  

 

 

V. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА 
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 Статья 19. Организация может иметь в своей структуре региональные отделения, местные 

отделения и представительства. 

 Региональные отделения Организации действуют на основании настоящего Устава, а 

также они могут действовать на основании собственных Уставов. 

 Региональные отделения по решению Президиума Центрального совета Организации 

вправе приобрести статус юридического лица в порядке, установленном законом. 

 В пределах территории органа местного самоуправления может создаваться местное 

отделение Организации. Местные отделения Организации являются структурными 

подразделениями Организации и действуют на основании настоящего Устава и Положений, 

утверждаемых Президиумом Центрального совета Организации.    

 Решение о создании представительств, филиалов Организации принимается Президиумом 

Центрального совета Организации. Президиум Центрального совета Организации утверждает 

Положения о представительствах, филиалах и назначает их руководителей. 

 Представительства и филиалы Организации могут создаваться как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом. 

 Организация является собственником принадлежащего ей имущества в целом. 

Региональные и местные отделения, действующие на основании устава Организации, обладают 

правом оперативного управления имуществом, закрепленным за ними Организацией, в 

соответствии с решением Президиума Центрального совета Организации. 

             Региональные отделения, действующие на основании собственных уставов, могут обладать 

правом собственности на имущество, не принадлежащее Организации. 

 

 

VI. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 20. Высшим руководящим органом Организации является Съезд. 

Руководящими коллегиальными органами Организации являются Центральный совет, Президиум 

Центрального совета. 

 Президиум Центрального совета является постоянно действующим руководящим 

коллегиальным органом Организации. 

 Исполнительный директор является единоличным исполнительным органом Организации 

 Контрольно-ревизионным органом Организации является Центральная ревизионная 

комиссия. 

 

VII. СЪЕЗД ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 21. Съезд Организации является высшим руководящим органом Организации. 

Съезды созываются Центральным советом Организации не менее чем один раз в 5 (пять) лет.  

 По решению Центрального совета или Президиума Центрального совета, по требованию 

Центральной ревизионной комиссии или более половины всех региональных и местных 

отделений, оформленных соответствующими решениями Советов региональных и местных 

отделений, может быть созван внеочередной Съезд, который пользуется всеми правами 

очередного Съезда. 

 Дата, время и место проведения Съезда, проект повестки дня, норма представительства от 

региональных и местных отделений Организации на Съезде должны быть установлены 

Центральным советом или Президиумом Центрального совета и доведены до сведения 

региональных и местных отделений Организации в письменной форме:  

- не менее чем за 30 дней до начала очередного Съезда,  

- не менее чем за 15 дней до начала внеочередного Съезда.  

Статья 22. Делегаты избираются на Съезд Общими собраниями (Конференциями) 

региональных и местных отделений в рамках принятой решением Центрального совета или 

Президиума Центрального совета Организации нормы представительства.  

 Делегатами Съезда помимо утвержденной нормы представительства, являются 

Председатель Центрального совета, члены Центрального совета и Центральной ревизионной 

комиссии, а также руководители региональных и местных отделений. 
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 Статья 23. Съезд Организации правомочен принимать решения (имеет кворум), если в его 

работе принимают участие делегаты, избранные от более половины всех региональных и местных 

отделений. Порядок и форма принятия решений Съездом определяется самим Съездом.  

 Статья 24. Съезд вправе принять к рассмотрению любой вопрос деятельности 

Организации. 

 Статья 25. К исключительной компетенции Съезда относится:  

 - утверждение и внесение изменений и дополнений в Устав Организации; 

 - определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

образования и использования ее имущества; 

- принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных 

имущественных взносов; 

 - избрание сроком на 5 (пять) лет и досрочное освобождение от должности Председателя 

Центрального совета, членов Центрального совета, Президиума Центрального совета, 

Исполнительного директора и Центральной ревизионной комиссии Организации;  

 - рассмотрение отчетов о деятельности Центрального совета, Президиума Центрального 

совета и Центральной ревизионной комиссии Организации; 

 - определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее 

членов; 

 - назначение аудиторской  организации или индивидуального аудитора Организации; 

 - принятие решения о реорганизации или ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса. 

 Статья 26. Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются 

квалифицированным большинством, не менее двух третей голосов делегатов, присутствующих на 

Съезде. По остальным вопросам решения принимаются простым большинством голосов, 

присутствующих на Съезде делегатов. 

 

 

VIII. ЦЕНТРАЛЬНЫЙ СОВЕТ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 27. В период между Съездами, коллегиальным органом, осуществляющим 

руководство деятельностью Организации, является Центральный совет, избираемый Съездом. 

 Срок полномочий Центрального совета – 5 (пять) лет. 

 Статья 28. Руководство работой Центрального совета осуществляет Председатель 

Центрального совета, а в его отсутствие – один из заместителей Председателя Центрального 

совета по его поручению или по решению Центрального совета Организации.  

 Статья 29. Центральный совет проводит свои заседания не реже одного раза в год. 

Внеочередные заседания Центрального совета проводятся по инициативе Председателя 

Центрального совета, по предложению Президиума Центрального совета или Центральной 

ревизионной комиссии, по требованию более трети членов Центрального совета или более трети 

всех региональных и местных отделений, оформленных соответствующими решениями Советов 

региональных и местных отделений. 

 Статья 30. Заседание Центрального совета считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины его членов. Решения Центрального совета принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов от числа зарегистрированных на заседании членов 

Центрального совета.  

 Статья 31. В том случае, если Центральный совет не исполняет свои функции, 

возложенные настоящим Уставом, функции Центрального совета осуществляет Президиум 

Центрального совета до избрания нового состава Центрального совета. 

Статья 32. Полномочия членов Центрального совета могут быть досрочно прекращены 

очередным (внеочередным) Съездом по основаниям, указанным в статье 16 Устава. 

Статья 33. Центральный совет вырабатывает стратегию развития Организации, определяет 

концепцию долгосрочного планирования деятельности Организации и координации 

общероссийских, межрегиональных и региональных проектов и программ Организации, а также в 

рамках уставных целей Организации, определяет: 

- принципы взаимодействия Организации с органами государственной власти и органами 

местного самоуправления, учреждениями и организациями, предприятиями всех форм 

собственности; 
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 - принципы установления и поддержки международных связей с зарубежными 

некоммерческими организациями, вступления Организации в профильные международные союзы 

и ассоциации, а также дает оценку положению дел в региональных и местных отделениях 

Организации.  

 Статья 34. В компетенцию Центрального совета входит решение любых вопросов 

деятельности Организации, кроме вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Съезда, 

к компетенции Президиума Центрального совета и Центральной ревизионной комиссии 

Организации.  

 Статья 35. К компетенции Центрального совета относится: 

 - контроль за выполнением решений Съезда и Центрального совета Организации, за 

использованием средств Организации;  

 - контроль за исполнением ежегодных и долгосрочных планов работы Организации, 

общероссийских проектов и программ Организации, подготовленных Президиумом Центрального 

совета Организации;  

 - заслушивание ежегодных отчетов о выполнении общероссийских, межрегиональных и 

региональных планов, проектов и программ Организации, представление рекомендаций 

Президиуму Центрального совета по объединению перспективных региональных и 

межрегиональных планов, проектов и программ в общероссийские, выработка общих подходов и 

приоритетов при реализации общероссийских планов, проектов и программ Организации;  

 - определение порядка работы Центрального совета в соответствии с настоящим Уставом, 

решениями и рекомендациями Съезда Организации; 

 - принятие решения о созыве очередного и внеочередного Съезда Организации, 

утверждение проекта повестки дня Съезда, даты и места проведения Съезда, нормы 

представительства от региональных и местных отделений; 

 - доведение до общественности принятых от имени Организации заявлений по наиболее 

важным вопросам общественной жизни страны, деятельности Организации, направленным на 

укрепление авторитета и рост влияния Организации в российском обществе; 

 - уточнение выполняемых Организацией текущих задач и стратегически важных проектов 

и программ, осуществляемых Организацией; 

 -  принимает решения по иным вопросам деятельности Организации, не входящим в 

компетенцию иных органов Организации. 

 

 

IX. ПРЕЗИДИУМ ЦЕНТРАЛЬНОГО СОВЕТА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 36. Президиум Центрального совета Организации (сокращенно – Президиум 

Организации) является постоянно действующим выборным руководящим коллегиальным органом 

Организации в период между заседаниями Центрального совета Организации. 

 Статья 37. Члены Президиума Организации избираются Съездом сроком на 5 (пять) лет из 

состава Центрального совета в количестве, от четырех до 25 человек. 

Кандидатуры для избрания в члены Президиума Организации могут быть предложены 

Председателем Центрального совета.  

 Статья 38. Руководство работой Президиума Организации осуществляет Председатель 

Центрального совета, а в его отсутствие – один из заместителей Председателя Центрального 

совета по его письменному поручению или по решению Президиума Организации.  

 Статья 39. Президиум Организации осуществляет права юридического лица от имени 

Организации и исполняет её обязанности в соответствии с настоящим Уставом. Президиум 

Организации определяет порядок своей работы в соответствии с настоящим Уставом. 

 Статья 40. К компетенции Президиума Организации относится решение любых вопросов 

деятельности Организации, кроме вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Съезда, 

к компетенции Центрального совета и Центральной ревизионной комиссии.  

 Статья 41. Президиум Организации принимает решения на своих заседаниях. Порядок и 

форма голосования определяется решением Президиума Организации. 

Президиум Организации проводит свои заседания не реже одного раза в 3 (три) месяца. 

Внеочередные заседания Президиума Организации проводятся по инициативе Председателя 

Центрального совета, по письменному предложению не менее одной трети членов Президиума 

Организации или на основании решения Центральной ревизионной комиссии, по требованию 
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более трети членов Центрального совета или более трети всех региональных и местных отделений, 

оформленных соответствующими решениями Советов региональных и местных отделений. 

Президиум Организации правомочен принимать решения при участии в его заседании 

более половины избранных в его состав членов Президиума Организации (имеет кворум) с 

обязательным участием в его заседании лица, исполняющего функции Председателя 

Центрального совета. 

При подведении итогов голосования по вопросам повестки дня заседания Президиума 

Организации, подлежит учёту письменное мнение члена Президиума Организации, 

отсутствующего на заседании Президиума Организации: 

Решение Президиума Организации считается принятым, если за него проголосовало более 

половины всех членов Президиума Организации, присутствующих на заседании, при наличии 

кворума, за исключением случаев, предусмотренных статьей 46 настоящего устава. 

 Статья 42. К компетенции Президиума Организации относится: 

- обеспечение выполнения решений Съезда и Центрального совета Организации, 

общероссийских, межрегиональных и региональных проектов, программ и иных запланированных 

мероприятий Организации;  

- организация деятельности Организации и координация деятельности региональных 

отделений и иных структурных подразделений Организации в период между заседаниями 

Центрального совета Организации;  

- осуществление в соответствии с целями и задачами Организации взаимодействия с 

органами государственной власти и органами местного самоуправления, учреждениями и 

организациями, предприятиями всех форм собственности;  

 - утверждение ежегодных и долгосрочных планов Организации, общероссийских проектов 

и программ Организации, внесение в них изменений;  

 - принятие решений о создании, реорганизации и прекращении деятельности (ликвидации) 

региональных отделений, о создании и прекращении деятельности местных отделений и 

представительств Организации, а также иных структурных подразделений Организации; 

- принятие решения о созыве внеочередного Съезда Организации, утверждение проекта 

повестки дня внеочередного Съезда, даты и места проведения внеочередного Съезда, нормы 

представительства от региональных и местных отделений;  

 - заслушивание отчетов о деятельности региональных и местных отделений Организации; 

 - утверждение бюджета Организации, а также годовых отчетов и годовых бухгалтерских 

балансов Организации; 

   - утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 

 - определение порядка и объемов оперативного распоряжения имуществом и средствами 

Организации, осуществление контроля за выполнением бюджета и смет, за использованием 

средств Организации; 

 - принятие решений об учреждении средств массовой информации Организации; 

 - принятие решений о проведении конференций, симпозиумов и иных мероприятий; 

 - избрание заместителей Председателя Центрального совета по представлению 

Председателя Центрального совета, распределение полномочий между ними, досрочное 

прекращение полномочий заместителей Председателя Центрального совета; 

 - принятие решения об участии Организации в других некоммерческих организациях; 

 - принятие решения о создании Организацией некоммерческих и коммерческих 

организаций; 

 - принимает решение по иным вопросам деятельности Организации, предусмотренным 

настоящим уставом, и не входящим в исключительную компетенцию Съезда и в компетенцию 

Центрального совета Организации. 

 Статья 43. Президиум Организации утверждает необходимые положения, регулирующие 

деятельность Организации, за исключением положений, которые в соответствии с настоящим 

Уставом утверждаются иными руководящими органами Организации.  

 Статья 44. В целях выработки позиции по важнейшим вопросам деятельности 

Организации, на основании соответствующего решения Президиума Организации, при 

Президиуме Организации могут быть сформированы постоянно действующие специальные 

комитеты и комиссии, возглавляемые членами Президиума Организации. 
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X. ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА ОРГАНИЗАЦИИ 

  

Статья 45. Председатель Центрального совета:  

 - является делегатом Съезда Организации, входит в состав и руководит Центральным 

советом и Президиумом Центрального совета Организации по должности.  

 Председатель Центрального совета и иные должностные лица Организации вправе 

исполнять административно-управленческие функции в Организации на общественных началах. 

Обязанности Председателя Центрального совета:  

 - обеспечение выполнения решений Съезда, Центрального совета и Президиума 

Организации; .  

 Права Председателя Центрального совета:  

 - открывает Съезд Организации, председательствует на заседаниях Центрального совета и 

Президиума, организует их работу; 

 - издаёт приказы и распоряжения по вопросам своей компетенции, отменяет решения 

должностных лиц Организации, противоречащие законодательству Российской Федерации, 

настоящему Уставу или решениям руководящих органов Организации; 

 - дает обязательные для исполнения указания и поручения членам Центрального совета и 

Президиума Организации, а также Председателям региональных и местных отделений;  

 - осуществляет иные полномочия в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, настоящим Уставом и положениями, утверждаемыми Президиумом 

Центрального совета Организации. 

 Статья 46. Для организации оперативного руководства по конкретным направлениям 

деятельности Организации по представлению Председателя Центрального совета Президиумом 

Центрального совета Организации из числа членов Президиума Организации могут избираться 

заместители Председателя Центрального совета, включая Первого заместителя Председателя 

Центрального совета. 

 Первый заместитель и заместители Председателя Центрального совета избираются на срок 

5 (пять) лет квалифицированным большинством (2/3) голосов членов Президиума, при наличии 

кворума.  

 Разграничение полномочий между заместителями Председателя Центрального совета, 

включая Первого заместителя Председателя Центрального совета, производится решением 

Президиума по представлению Председателя Центрального совета. Председатель Центрального 

совета своим письменным решением определяет, кто из его заместителей замещает Председателя 

Центрального совета на период его временного отсутствия. 

 Первый заместитель и заместители Председателя Центрального совета вправе по 

поручению Председателя Центрального совета представлять Организацию во всех учреждениях и 

организациях на территории Российской Федерации, а также в зарубежных и международных 

органах и организациях, подписывать и заверять своей подписью документы Организации в 

пределах своих полномочий. 

В случае досрочного прекращения полномочий Председателя Центрального совета его 

полномочия, до избрания Председателя Центрального совета, по решению Президиума исполняет 

Первый заместитель Председателя Центрального совета либо один из заместителей или членов 

Президиума Организации. 

 

 

XI. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

 Статья 47. Исполнительный директор Организации является единоличным 

исполнительным органом Организации, избирается Съездом Организации на срок 5 (пять) лет из 

числа членов Организации. 

Исполнительный директор не может быть избран Председателем Центрального совета или 

заместителем Председателя Центрального совета. 

К компетенции Исполнительного директора Организации относится: 

- подписывает решения и заявления Организации, принятые руководящими органами 

Организации, и иные документы о деятельности Организации; 
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 - представляет Организацию в отношениях с органами государственной власти и органами 

местного самоуправления, учреждениями и организациями, предприятиями различной формы 

собственности в Российской Федерации и за рубежом;  

            - обеспечивает ведение управленческого, бухгалтерского учета и предусмотренной 

законодательством Российской Федерации отчетности в Организации; 

 - без доверенности действует от имени Организации, также без доверенности совершает 

любые юридически значимые действия от имени Организации, не входящие в компетенцию 

Съезда или Центрального совета, распоряжается имуществом и средствами Организации в 

пределах утвержденной Президиумом Организации сметы доходов и расходов, заключает 

договоры, подписывает соглашения и иные документы от имени Организации, открывает и 

закрывает расчетный и иные счета Организации в кредитно-банковских учреждениях; 

 - осуществляет приём на работу и увольнение работников Организации в соответствии с 

трудовым законодательством Российской Федерации и решениями Президиума Организации, 

устанавливает для них должностные оклады, издает приказы и распоряжения, обязательные для 

исполнения;  

 - выдает доверенности на представительство от имени Организации, в том числе на 

управление имуществом и ведение финансовой и хозяйственной деятельности, работникам 

Организации, уполномоченным и ответственным за управление имуществом и осуществление 

финансовой и хозяйственной деятельности Организации. 

 

 

XII. ЦЕНТРАЛЬНАЯ РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 48. Центральная ревизионная комиссия (ЦРК) является центральным контрольно-

ревизионным органом Организации, осуществляющим контроль за соблюдением Устава 

Организации, исполнением решений руководящих органов Организации, за финансовой и 

хозяйственной деятельностью руководящих органов Организации, региональных отделений и 

иных структурных подразделений Организации, а также за соответствием деятельности 

Организации законодательству Российской Федерации. ЦРК подотчетна Съезду Организации.  

 Статья 49. Центральная ревизионная комиссия избирается Съездом Организации из числа 

членов Организации в количестве не более 11 человек на срок 5 (пять) лет, квалифицированным 

большинством (не менее 2/3) голосов от числа присутствующих делегатов Съезда, при наличии 

кворума. Порядок и форма голосования по избранию членов ЦРК определяется Съездом.  

Полномочия ЦРК сохраняются до избрания Съездом Организации нового состава ЦРК.  

 Членами ЦРК не могут быть члены Центрального совета и Президиума Организации, а 

также должностные лица Организации и работники Организации.  

 

 Статья 50. Работой ЦРК руководит Председатель ЦРК, избираемый на срок полномочий 

ЦРК из числа членов ЦРК на заседании ЦРК открытым голосованием большинством голосов 

членов ЦРК, при наличии кворума. 

 Статья 51. Центральная Ревизионная Комиссия в своей деятельности руководствуется 

Положением о ЦРК, утвержденным Съездом Организации. 

Статья 52. Центральная Ревизионная Комиссия Организации подотчетна Съезду 

Организации. 

Заседание Центральной Ревизионной Комиссии Организации правомочно при присутствии 

на нем более половины членов Центральной Ревизионной Комиссии Организации. Решения 

принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Центральной Ревизионной 

Комиссии Организации при наличии кворума. 

 

XIII. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

 

Статья 53. К компетенции Попечительского совета относится решение следующих 

вопросов: 

-Надзор за деятельностью Организации и соблюдением ей законодательства Российской 

Федерации; 

-Надзор за использованием средств, получаемых Организацией в соответствии с 

уставными целями. 
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Статья 54. Попечительский совет формируется Съездом Организации сроком на 5 (пять) 

лет.  

Статья 55. В Попечительский совет выдвигаются кандидаты, имеющие безупречную 

репутацию. При этом совершение лицом преступления в сфере экономической деятельности или 

против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного 

самоуправления, а также административного правонарушения, прежде всего в области 

предпринимательской деятельности, в области финансов, налогов и сборов, посягательства на 

общественный порядок и общественную безопасность, являются факторами, отрицательно 

влияющими на его репутацию. 

Статья 56. Работу Попечительского совета организует Председатель Попечительского 

совета, избираемый на срок полномочий Попечительского совета Организации. Председатель 

Попечительского совета избирается Попечительским советом из числа его членов простым 

большинством голосов от общего числа членов Попечительского совета.  

Статья 57. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости. 

Заседание Попечительского совета правомочно, если на нём присутствует более половины 

членов Попечительского совета. 

Статья 58. Решения на заседании Попечительского совета принимаются простым 

большинством голосов членов Попечительского совета, присутствующих на заседании. При 

решении вопросов на заседании Попечительского совета каждый член Попечительского совета 

обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Попечительского совета другому члену 

Попечительского совета не допускается. 

Статья 59. На заседании Попечительского совета ведется протокол, который составляется 

не позднее 10 дней после его проведения. 

Статья 60. Протокол заседания Попечительского совета подписывается 

председательствующим и секретарем заседания, которые несут ответственность за правильность 

составления протокола. 

Статья 61. Члены Попечительского совета имеют право получать любую информацию, 

касающуюся деятельности Организации, в любых подразделениях и службах Организации. 

Статья 62. Члены Попечительского совета обязаны разумно и добросовестно действовать в 

интересах Организации. 

Статья 63. Члены Попечительского совета не должны разглашать или использовать в 

личных корыстных интересах и в интересах третьих лиц полученную информацию об 

Организации. 

Статья 64. Съезд Организации вправе в любой момент прекратить полномочия члена 

Попечительского совета. 

Статья 65. Основания прекращения полномочий члена Попечительского совета по 

инициативе Съезда Организации: 

-причинение материального ущерба Организации, за исключением ущерба, связанного с 

обычным коммерческим риском; 

-нанесение ущерба деловой репутации Организации; 

-совершение умышленного уголовного преступления; 

-сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Организации; 

-нарушение положений устава Организации, а также норм законодательства о 

некоммерческих организациях; 

-сокрытие информации о своем участии в работе органов управления других юридических 

лиц без уведомления Попечительского совета; 

-извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Организации, за исключением 

случаев, когда извлечение личной выгоды допускается законом, Уставом и иными документами, и 

решениями Организации. 

Статья 66. О своем намерении досрочно прекратить свои полномочия член 

Попечительского совета обязан уведомить Съезд Организации не менее чем за один месяц. 

 

 

XIV. РЕГИОНАЛЬНЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
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 Статья 67. Региональное отделение является структурным подразделением Организации и 

осуществляет свою деятельность на территории только одного субъекта Российской Федерации на 

основании настоящего Устава. Региональные отделения, обладающие правом юридического лица, 

 также могут действовать на основании собственных Уставов, не противоречащих данному 

Уставу. 

Статья 68. Региональные отделения Организации в своей деятельности обязаны соблюдать 

законодательство Российской Федерации, настоящий Устав, решения Съезда и решения 

руководящих органов Организации, решения руководящих органов Регионального отделения.  

 

 

XV. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ И ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА РЕГИОНАЛЬНОГО ОТДЕЛЕНИЯ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 69. Руководство деятельностью Регионального отделения в пределах своей 

компетенции осуществляют: 

- Общее собрание (Конференция) Регионального отделения; 

- Совет Регионального отделения; 

- Председатель Регионального отделения. 

- Исполнительный директор Регионального отделения. 

 Общее собрание (Конференция). 

Высшим руководящим органом Регионального отделения Организации является Общее 

собрание (Конференция) Регионального отделения, которое правомочно принимать решения по 

всем вопросам деятельности регионального отделения, за исключением вопросов, решение по 

которым отнесено настоящим Уставом к компетенции центральных органов Организации. При 

создании хотя бы одного местного отделения на территории деятельности Регионального 

отделения, высшим руководящим органом Регионального отделения Организации является 

Конференция делегатов от местных отделений.  

 Статья 70. Общее собрание (Конференция) Регионального отделения Организации 

созывается Советом Регионального отделения не реже одного раза в год.  

 Внеочередное Общее собрание (Конференция) может быть созвано по решению Совета 

Регионального отделения. Совет регионального отделения обязан принять решение о созыве 

внеочередного Общего собрания (Конференции) Регионального отделения по решению 

Центрального совета или Президиума Организации либо Председателя Центрального совета, а 

также по письменному требованию ЦРК, Контрольно-Ревизионной комиссии (ревизора) 

Регионального отделения либо по письменному требованию одной трети членов Организации, 

состоящих на учете в Региональном отделении. 

 Делегаты Конференции избираются Общими собраниями местных отделений 

Организации, созданными на территории деятельности Регионального отделения по норме 

представительства, установленной в решении о проведении Конференции. 

 Делегатами помимо утвержденной нормы представительства являются Председатель 

Регионального отделения, члены Совета Регионального отделения и члены Контрольно-

Ревизионной Комиссии (ревизор) Регионального отделения.  

 Статья 71. Общее собрание правомочно, если зарегистрировано и участвует в его работе 

более половины членов Организации, состоящих на учете в региональном отделении. 

Конференция правомочна, если зарегистрированы и участвуют в её работе делегаты, избранные от 

более половины местных отделений. 

 Статья 72. В работе Общего собрания (Конференции) регионального отделения имеют 

право участвовать Председатель Центрального совета, члены центральных руководящих органов 

Организации, Председатель и члены ЦРК Организации.  

 Статья 73. Решения Общего собрания (Конференции) принимаются простым 

большинством голосов присутствующих членов Организации, состоящих на учете в региональном 

отделении (делегатов), за исключением случаев, предусмотренных настоящим Уставом или 

законодательством Российской Федерации при наличии кворума.  

Форма и порядок голосования определяются решением Общего собрания (Конференции) 

Регионального отделения.  
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 Статья 74. Решения Общего собрания (Конференции) оформляются протоколом. Протокол 

Общего собрания (Конференции) подписывают председательствующий и секретарь Общего 

собрания (Конференции). 

 Статья 75. К исключительной компетенции Общего собрания (Конференции) 

Регионального отделения относится:  

 - определение в рамках реализации целей и задач Организации основных направлений 

деятельности регионального отделения в соответствии с Уставом и решениями руководящих 

органов Организации;  

 - установление численности Совета Регионального отделения и Контрольно-Ревизионной 

комиссии регионального отделения, определение порядка работы (регламента) Общего собрания 

(Конференции); 

 - утверждение устава Регионального отделения, внесение изменений в него (в случае, если 

Региональное отделение действует на основании собственного устава, согласованного с 

Организацией); 

 - избрание сроком на пять лет и досрочное освобождение от должности Председателя 

Регионального отделения; 

- избрание сроком на пять лет и досрочное освобождение от должности членов Совета 

Регионального отделения; 

- избрание сроком на пять лет и досрочное прекращение полномочий Исполнительного 

директора Регионального отделения; 

 - избрание сроком на пять лет и досрочное освобождение членов Контрольно-Ревизионной 

Комиссии (ревизора) Регионального отделения; 

- определение в пределах, установленных настоящим Уставом и решениями руководящих 

органов Организации, порядка формирования и использования имущества Регионального 

отделения; 

 - избрание делегатов на Съезд Организации;  

             - назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Регионального 

отделения (в случае приобретения Региональным отделением статуса юридического лица): 

             - на основании соответствующего решения Президиума Организации принятие решения о 

ликвидации Регионального отделения, назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора), 

утверждении ликвидационного баланса (в случае приобретения Региональным отделением статуса 

юридического лица). 

 - утверждение отчетов Совета Регионального отделения и Контрольно-Ревизионной 

комиссии (ревизора) Регионального отделения. 

 Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются Общим собранием 

(Конференцией) квалифицированным большинством (не менее двух третей) голосов 

присутствующих членов Организации, состоящих на учете в Региональном отделении (делегатов). 

По остальным вопросам решения принимаются простым большинством голосов, присутствующих 

на Общем собрании (Конференции) членов Организации, состоящих на учете в Региональном 

отделении (делегатов).  

 Статья 76. Совет Регионального отделения  

Совет Регионального отделения является выборным постоянно действующим 

коллегиальным руководящим органом Регионального отделения, осуществляющим руководство 

Региональным отделением в период между Общими собраниями (Конференциями). 

Руководство работой Совета Регионального отделения осуществляет Председатель 

Регионального отделения. 

Совет Регионального отделения правомочен решать любые вопросы деятельности 

Регионального отделения, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания 

(Конференции) Регионального отделения. 

 Статья 77. Заседания Совета Регионального отделения проводятся по мере необходимости, 

но не реже одного раза в квартал. Заседания Совета Регионального отделения созываются 

Председателем Регионального отделения. Внеочередное заседание Совета Регионального 

отделения может быть созвано по требованию не менее одной трети членов Совета Регионального 

отделения. 

Заседание Совета Регионального отделения считается правомочным, если на нём 

присутствуют более половины его членов, решения принимаются простым большинством голосов 

его членов. Численный состав Совета Регионального отделения определяется количеством членов 
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Совета Регионального отделения, избранных на заседании Общего собрания или Конференции 

Регионального отделения. 

Совет Регионального отделения осуществляет права юридического лица от имени 

Регионального отделения и исполняет его обязанности в соответствии с Уставом Организации (в 

случае государственной регистрации регионального отделения). 

 Статья 78. К компетенции Совета Регионального отделения относится:  

 - пропаганда решений и иных документов Съезда Организации, Центрального совета и 

Президиума Организации, Общего собрания (Конференции) Регионального отделения;  

 - осуществление в соответствии с решениями центральных руководящих органов 

разработки и утверждения целевых долгосрочных Региональных программ и социально значимых 

проектов Регионального отделения, порядка и процедуры их реализации по основным 

направлениям деятельности Организации, контроля за ходом их выполнения; 

 - распределение обязанностей между членами Совета Регионального отделения по 

предложению Председателя Регионального отделения;  

 - утверждение смет и финансовых планов Регионального отделения;  

 - принятие решений о формировании аппарата Совета Регионального отделения; 

 - рассмотрение и утверждение годовых отчетов, годовых бухгалтерских балансов и иной 

обязательной отчетности Регионального отделения;  

 - рассмотрение предложений и заявлений членов Организации, входящих в состав 

Регионального отделения и лиц, желающих стать членами Организации в составе Регионального 

отделения;  

 - определение основных направлений текущей деятельности Регионального отделения и 

определение порядка распоряжения имуществом и средствами Регионального отделения;  

- осуществление иных полномочий в соответствии с настоящим Уставом, принятие 

решений по вопросам организационной деятельности Регионального отделения, за исключением 

вопросов, отнесенных к компетенции Председателя Центрального совета, центральных 

руководящих и контрольно-ревизионных органов Организации, Общего собрания (Конференции) 

Регионального отделения.  

 Статья 79. Должностные лица Регионального отделения.  

 Решения Председателя Регионального отделения и выборных должностных лиц 

Регионального отделения, принятые в пределах их компетенции, обязательны для членов 

Организации, состоящих на учете в Региональном отделении, руководящих органов и выборных 

должностных лиц местных отделений, входящих в состав Регионального отделения.  

 Статья 80. Председатель Регионального отделения Организации осуществляет в пределах 

своих полномочий руководство деятельностью Регионального отделения, действует от его имени 

без доверенности. Председатель Регионального отделения правомочен решать любые вопросы 

деятельности Регионального отделения, не относящиеся к исключительной компетенции Общего 

собрания (Конференции), Совета Регионального отделения и Контрольно - Ревизионной Комиссии 

(ревизора).  

Полномочия Председателя Регионального отделения прекращаются досрочно в случаях 

прекращения членства в Организации, добровольного сложения с себя полномочий, снятия с учета 

в Региональном отделении в связи с переездом на новое место жительства, принятия решения 

Общим собранием (Конференцией) о досрочном прекращении полномочий Председателя 

Регионального отделения.  

 Статья 81. Председатель Регионального отделения принимает решения по всем вопросам 

своей компетенции.  

 В случае длительного отсутствия Председателя Регионального отделения его полномочия 

может осуществлять один из членов Совета Регионального отделения на основании письменного 

поручения и доверенности, выданной Председателем Регионального отделения, либо на 

основании решения Президиума Организации.  

 Компетенция Председателя Регионального отделения: 

 - осуществляет руководство деятельностью Регионального отделения и Совета 

Регионального отделения, распределяет функции между членами Совета Регионального 

отделения, принимает решения о месте, времени проведения и повестке дня заседаний Совета 

Регионального отделения;  

 - обеспечивает выполнение решений центральных органов Организации и Общего 

собрания (Конференции) Регионального отделения; 
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 - осуществляет координацию деятельности местных отделений, входящих в состав 

Регионального отделения; 

 - организует участие членов Организации, состоящих на учете в Региональном отделении, 

в деятельности данного структурного подразделения Организации;  

 - обнародует от имени Регионального отделения заявления, обращения, меморандумы и 

другие документы Организации;  

 - организует взаимодействие руководящих органов, должностных лиц Регионального 

отделения и местных отделений Организации, входящих в состав Регионального отделения; 

 - организует проведение агитационно-пропагандистских мероприятий в интересах 

Регионального отделения;  

 - организует агитационно-массовую работу членов Организации, состоящих на учете в 

Региональном отделении, среди населения региона по пропаганде целей и задач Организации;  

 - подписывает решения Совета Регионального отделения;  

 - представляет Региональное отделение в отношениях с органами государственной власти 

и органами местного самоуправления, учреждениями и организациями, предприятиями различной 

формы собственности в Российской Федерации и за рубежом;  

 - открывает Общее собрание (Конференцию) Регионального отделения, заседания Совета 

Регионального отделения;  

 - осуществляет иные функции в соответствии с законодательством Российской Федерации 

и настоящим Уставом, необходимые для обеспечения деятельности Регионального Отделения, за 

исключением отнесенных к компетенции центральных органов и выборных должностных лиц 

Организации, Общего собрания (Конференции), Совета Регионального отделения. 

 

Статья 82. Исполнительный директор Регионального отделения является единоличным 

исполнительным органом Регионального отделения Организации, избирается Общим собранием 

(Конференцией) регионального отделения на срок 5 (пять) лет из числа членов Организации, 

состоящих на учете в Региональном отделении. 

Исполнительный директор не может быть избран Председателем Регионального отделения. 

К компетенции Исполнительного директора Регионального отделения относится: 

- подписывает документы от имени Регионального отделения, за исключением случаев, 

предусмотренных статьей 81 устава; 

 - без доверенности действует от имени Регионального отделения, также без доверенности 

совершает любые юридически значимые действия от имени Регионального отделения, не 

входящие в компетенцию Общего собрания (Конференции) Регионального отделения, Совета 

Регионального отделения, Председателя регионального отделения, распоряжается имуществом и 

средствами Регионального отделения в пределах утвержденной Советом Регионального отделения 

сметы доходов и расходов, заключает договоры, подписывает соглашения и иные документы от 

имени Регионального отделения, открывает и закрывает расчетный и иные счета Регионального 

отделения в кредитно-банковских учреждениях; 

- обеспечивает ведение бухгалтерского учета в Региональном отделении в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации, отвечает за правильность исчисления и 

уплаты Региональным отделением налогов, сборов и иных обязательных платежей;  

 - отвечает за правильность и своевременность составления и сдачи обязательной 

отчетности Регионального отделения, в т.ч. установленной Президиумом Организации;  

 - осуществляет приём на работу и увольнение работников Регионального отделения в 

соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и решениями Совета 

Регионального отделения, устанавливает для них должностные оклады, издает приказы и 

распоряжения, обязательные для исполнения (в случае приобретения Региональным отделением 

статуса юридического лица):  

 - выдает доверенности на представительство от имени Регионального отделения, в том 

числе на управление имуществом и ведение финансовой и хозяйственной деятельности, 

работникам Регионального отделения, уполномоченным и ответственным за управление 

имуществом и осуществление финансовой и хозяйственной деятельности Регионального 

отделения. 

 

 Статья 83. Контрольно-Ревизионная Комиссия (ревизор) Регионального отделения. 
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Контрольно-Ревизионная Комиссия (ревизор) Регионального отделения избираются для 

контроля за исполнением требований Устава Организации, а также за финансово-хозяйственной 

деятельностью Регионального отделения и местных отделений, поступлением членских и других 

взносов, правильностью расходования денежных средств, использования имущества 

Регионального отделения. 

Контрольно-Ревизионная Комиссия (ревизор) Регионального отделения избирается на Общем 

собрании (Конференции) Регионального отделения и руководствуется в своей деятельности 

положением о Контрольно-Ревизионной Комиссии, утверждённым Общим собранием 

(Конференцией). Срок полномочий Контрольно-Ревизионной Комиссии (ревизора) два года. 

Контрольно-Ревизионная Комиссия (ревизор) Регионального отделения подотчётна Общему 

собранию (Конференции) Регионального отделения и Центральной ревизионной комиссии 

Организации. 

При общей численности в Региональном отделении до 25 членов Организации на Общем 

собрании (Конференции) избирается Ревизор. 

  

XVI. МЕСТНЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 83. Местное отделение является структурным подразделением Организации и 

осуществляет свою деятельность в пределах территории органа местного самоуправления.  

Высшим руководящим органом местного отделения является Общее собрание членов 

Организации, состоящих на учете в местном отделении (далее – Общее собрание местного 

отделения), которое созывается Правлением местного отделения, Председателем местного 

отделения, Ревизором местного отделения по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Общее собрание местного отделения может быть созвано по инициативе Правления местного 

отделения либо более 1/3 членов Организации, состоящих на учете местного отделения. Общее 

собрание местного отделения правомочно при присутствии на нем больше половины членов 

Организации, состоящих на учете в местном отделении. Решение Общего собрания местного 

отделения считается принятым, если за него проголосовало две трети присутствующих членов 

Организации, состоящих на учете в местном отделении, при наличии кворума. 

К компетенции Общего собрания местного отделения относится: 

 - пропаганда решений и иных документов Съезда Организации, Центрального совета 

Организации и Президиума Организации;  

 - осуществление в соответствии с решениями центральных руководящих органов 

разработки и утверждения целевых долгосрочных местных программ и социально значимых 

проектов местного отделения, порядка и процедуры их реализации по основным направлениям 

деятельности Организации, контроля за ходом их выполнения; 

 - распределение обязанностей между членами Правления местного отделения по 

предложению Председателя местного отделения;  

 - избрание Правления Местного отделения, Председателя Местного отделения, Ревизора 

Местного отделения, Исполнительного директора местного отделения на 5 лет и досрочное 

прекращение их полномочий; 

 - рассмотрение и утверждение годовых отчетов, годовых балансов и иной обязательной 

отчетности местного отделения;  

 - рассмотрение предложений и заявлений членов Организации, входящих в состав 

местного отделения;  

 - определение основных направлений текущей деятельности местного отделения;  

- осуществление иных полномочий в соответствии с настоящим Уставом, принятие 

решений по вопросам организационной деятельности местного отделения, за исключением 

вопросов, отнесенных к компетенции Председателя Центрального совета, центральных 

руководящих и контрольно-ревизионных органов Организации.  

Постоянно действующим руководящим коллегиальным органом местного отделения 

является Правление местного отделения, заседания которого проводятся не реже одного раза в 

квартал. Правление местного отделения правомочно при присутствии более половины его членов. 

Решения принимаются простым большинством голосов, присутствующих членов Правления 

местного отделения при наличии кворума. Правление местного отделения избирается на Общем 

собрании местного отделения, сроком на 5 лет. 



20 

 

Правление местного отделения вправе решать вопросы, не относящиеся к компетенции 

Общего собрания местного отделения. 

К компетенции Правления местного отделения относится: 

- пропаганда решений и иных документов Съезда Организации, Центрального совета и 

Президиума Организации, Общего собрания местного отделения;  

 - осуществление в соответствии с решениями центральных руководящих органов 

разработки и утверждения целевых долгосрочных программ и социально значимых проектов 

местного отделения, порядка и процедуры их реализации по основным направлениям 

деятельности Организации, контроля за ходом их выполнения; 

 - распределение обязанностей между членами Правления местного отделения по 

предложению Председателя местного отделения;  

 - утверждение смет и финансовых планов местного отделения;  

 - рассмотрение и утверждение годовых отчетов, годовых бухгалтерских балансов и иной 

обязательной отчетности местного отделения;  

 - рассмотрение предложений и заявлений членов Организации, входящих в состав 

местного отделения;  

 - определение основных направлений текущей деятельности местного отделения и 

определение порядка распоряжения имуществом и средствами местного отделения;  

- осуществление иных полномочий в соответствии с настоящим Уставом, принятие 

решений по вопросам организационной деятельности местного отделения, за исключением 

вопросов, отнесенных к компетенции других органов Организации. 

Председатель местного отделения избирается Общим собранием местного отделения. 

Председатель местного отделения осуществляет постоянное руководство деятельностью местного 

отделения. О проделанной работе он отчитывается перед Общим собранием местного отделения. 

К компетенции Председателя местного отделения относится: 

• выполнения решений руководящих органов Организации; 

• представление местного отделения в отношениях с органами государственной власти и 

органами местного самоуправления, учреждениями и организациями, предприятиями 

различной формы собственности;  

• подготовка и проведение Общих собраний местного отделения; 

• ведение заседаний Правления местного отделения, подписание решений Правления 

местного отделения; 

• представление местного отделения в государственных и иных организациях, 

общественных объединениях; 

• осуществление иных действий, не противоречащих действующему законодательству 

Российской Федерации и настоящему Уставу и не отнесенных к компетенции иных органов 

Организации. 

Исполнительный директор местного отделения является единоличным исполнительным 

органом местного отделения Организации, избирается Общим собранием местного отделения на 

срок 5 (пять) лет из числа членов Организации, состоящих на учете в местном отделении. 

Исполнительный директор не может быть избран Председателем местного отделения. 

К компетенции Исполнительного директора местного отделения относится: 

- подписывает документы от имени местного отделения, за исключением случаев, 

отнесенных к компетенции Председателя местного отделения; 

- без доверенности действует от имени местного отделения, также без доверенности 

совершает любые юридически значимые действия от имени местного отделения, не входящие в 

компетенцию Общего собрания местного отделения и Правления местного отделения, 

Председателя местного отделения, распоряжается имуществом и средствами местного отделения в 

пределах утвержденной Правлением местного отделения сметы доходов и расходов, заключает 

договоры, подписывает соглашения и иные документы от имени местного отделения, открывает и 

закрывает расчетный и иные счета местного отделения в кредитно-банковских учреждениях; 

 - отвечает за правильность и своевременность составления и сдачи обязательной 

отчетности местного отделения, в т.ч. установленной Президиумом Организации;  

 - выдает доверенности на представительство от имени местного отделения, в том числе на 

управление имуществом и ведение финансовой и хозяйственной деятельности, работникам 



21 

 

местного отделения, уполномоченным и ответственным за управление имуществом и 

осуществление финансовой и хозяйственной деятельности местного отделения. 

Ревизор местного отделения осуществляет контроль за соблюдением местным отделением 

устава Организации и законодательства РФ. 

Ревизор избирается для контроля за исполнением требований Устава Организации, а также 

за финансово-хозяйственной деятельностью местного отделения, правильностью расходования 

денежных средств, использования имущества Местного отделения. 

Ревизор местного отделения избирается на Общем собрании местного отделения и 

руководствуется в своей деятельности положением о Ревизоре, утверждённым Общим собранием 

Местного отделения. Срок полномочий Ревизора пять лет. 

Ревизор местного отделения подотчетен Общему собранию местного отделения и 

Центральной Ревизионной Комиссии Организации. 

 

XVII. ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Статья 84. Для представления интересов Организация может в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом открывать представительства на 

территории субъектов Российской Федерации, где не созданы региональные отделения 

Организации, местные отделения Организации, а также за рубежом.  

 Представительства действуют на основании и в пределах, установленных Положением о 

них, утвержденным Президиумом Организации. 

 Организация несет ответственность за деятельность представительства. 

 

 

 

XVIII. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ. 

ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ И ИНОГО ИМУЩЕСТВА 

ОРГАНИЗАЦИИ.  

 

 

 Статья 85. Имущество Организации. 

 Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, 

сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-

просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные 

бумаги и любое иное, не исключенное из оборота имущество, необходимое для обеспечения ее 

деятельности, предусмотренной законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.  

 В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства 

массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии 

с её уставными целями.  

 Собственником имущества Организации, в том числе имущества ее структурных 

подразделений, является Организация в целом. Члены Организации не имеют права собственности 

на долю в имуществе, принадлежащем Организации.  

 Имущество Организации используется только для реализации целей, предусмотренных 

настоящим Уставом. Полученные доходы от деятельности Организации не распределяются между 

членами Организации, а направляются на реализацию целей Организации.  

 Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на 

которое в соответствии с законом может быть обращено взыскание.  

 Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не 

отвечает по обязательствам своих членов. 

 Статья 86. Региональные отделения обладают правом оперативного управления, 

закрепленным за ними Организацией имуществом, имеют самостоятельный баланс.  

 Региональное отделение Организации, являющееся юридическим лицом, может обладать 

правом собственности на имущество, не принадлежащее Организации.  

 Статья 87. Источники формирования денежных средств Организации:  

 - вступительные и членские взносы, предусмотренные настоящим Уставом, в соответствии 

с Положением о порядке уплаты вступительных и членских взносов;  
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 - добровольные взносы и пожертвования в виде денежных средств или иного имущества, 

принятых Организацией в порядке, установленном федеральным законом;  

 - поступления от проводимых Организацией в соответствии с настоящим Уставом лекций, 

выставок, лотерей, аукционов и иных мероприятий, а также поступления Организации от 

приносящей доход деятельности;  

 - поступления от гражданско-правовых сделок, осуществляемых в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;  

 - другие, не запрещенные законом поступления.  

 Статья 88. Финансовая отчетность Организации. 

Организация, ее Региональные отделения осуществляют финансово-хозяйственную 

деятельность и составляют финансовую и бухгалтерскую отчетность в порядке и сроки, 

установленные законодательством Российской Федерации для юридических лиц.  

 Региональные отделения Организации, имеющие государственную регистрацию в качестве 

юридических лиц, самостоятельно уплачивают налоги и сборы, по результатам собственной 

финансово-хозяйственной деятельности и самостоятельно представляют соответствующую 

отчетность в уполномоченные государственные органы.  

 

 

 

XIX. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ И РЕОРГАНИЗАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ И ЕЁ 

РЕГИОНАЛЬНЫХ ОТДЕЛЕНИЙ. 

 

 Статья 89. Организация может быть ликвидирована или реорганизована в соответствии с 

порядком, предусмотренным гражданским законодательством Российской Федерации. 

Ликвидация или реорганизация Организации может осуществляться по решению Съезда, которое 

принимается Съездом при наличии кворума не менее, чем двумя третями участников Съезда, 

обладающих правом голоса и принимающих участие в голосовании. Организация может быть 

также ликвидирована по решению суда в случае и порядке, установленном гражданским 

законодательством Российской Федерации. 

При реорганизации Организации все ее документы (управленческие, финансово-

хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в соответствии с установленными 

правилами правопреемникам (правопреемнику) Организации.  

 При ликвидации Организации, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество Организации должно быть направлено на реализацию уставных целей Организации.  

 Статья 90. Порядок ликвидации Организации и ее региональных отделений.  

 Организация может быть ликвидирована по решению Съезда, принятому в порядке, 

предусмотренном настоящим Уставом либо по решению суда по основаниям и в порядке, 

предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

 Региональное отделение Организации может быть ликвидировано:  

- по решению Съезда или Президиума Организации;  

- по решению суда в установленных федеральным законом случаях;  

- в случае ликвидации Организации.  

 Региональное отделение не вправе самостоятельно принимать решение о своей 

ликвидации.  

 Ликвидация Организации и ее региональных отделений осуществляется в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации для ликвидации юридических лиц.  

 Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения 

требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные ее уставом. Решение об 

использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печати. 

Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество Организации, 

ликвидированной в порядке и по основаниям, предусмотренным Федеральным законом "О 

противодействии экстремистской деятельности", обращается в собственность Российской 

Федерации. 

 Статья 91. Порядок реорганизации Организации, ее Региональных отделений.  

 Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение, 

преобразование) осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации по 

решению Съезда Организации, принятому в порядке, установленном настоящим Уставом.  
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Реорганизация Регионального отделения Организации осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации по решению Съезда или Президиума Организации, 

принятому в порядке, установленном настоящим Уставом. Региональное отделение не вправе 

самостоятельно принимать решение о своей реорганизации.  

 В случае реорганизации Организации передача имущества Организации осуществляется в 

порядке, установленном гражданским законодательством Российской Федерации для 

реорганизации юридических лиц. 

 

 

 

  

XX. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ  

В НАСТОЯЩИЙ УСТАВ  

 

 Статья 92. Изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются по решению Съезда, 

принятому квалифицированным большинством не менее двух третей, присутствующих на Съезде 

делегатов.  

 Государственная регистрация изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется 

в порядке, установленном действующим законодательством РФ. 

 Изменения и дополнения в настоящий Устав вступают в силу с момента их 

государственной регистрации.  

 


